
แบบฟอรม์การขอเผยแพรข่อ้มููลผา่นเวบ็ไซตข์องหนู่วยงานในสังกดัส านกังานสาธารณสุขอ าเภอจฬุาภรณ์ 
ูจังหวดันครศรธีรรมราชูตามประกาศส านกังานสาธารณสขุอ าเภอจฬุาภรณ ์

เรูื่อง แนวทางการเผยแพรข่อ้มููลตอ่สาธารณะผา่นเวบ็ไซตข์องหนู่วยงานในสงักดั 
ส านูักงานสาธารณสขุอ าเภอจฬุาภรณ์ู จงัหวัดนครศรธีรรมราชูปีงบประมาณู2567 

 
แบบฟอรม์การขอเผยแพรข่อ้มููลผา่นเวบ็ไซตข์องหนู่วยงานในสงักดัส านูักงานสาธารณสขุอ าเภอจฬุาภรณ์

จังหวัดนครศรธีรรมราช 
ชือ่หนว่ยงาน :ูกลุ่มงานบริหารงานท่ัวไปูส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ูจูังหวูัดนครศรีธรรมราช 

วูัน/เดูือน/ป ี : 15 มีนาคมู2567ู 

หัวขอ้ : MOIT13ูหน่วยงานประเมินการด าเนินการตามแนวทางปฏิบัติของหน่วยงานูในปีงบประมาณู 
ููููููููููพ.ศ.2566-2567ูตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขูเรื่องูเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาูและการู 
ููููููููููส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุขูพ.ศ.ู2564 

รายละเอยีดขอ้มููลู(โดยสรปุหรอืเอกสารแนบ) 
1) บันทึกข้อความรับทราบรายงานการด าเนินงานตามแนวทางปฏิบัติของหน่วยงานใน

ปีงบประมาณูพ.ศ.ู2566-2567ูตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขูเรื่องูเกณฑ์จริยธรรมการ
จัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุขู 
พ.ศ.ู2564 

2) รายงานการประเมินฯูของแต่ละหน่วยงานู(ตามตัวอย่างในหน้าู78ูและหน้าู79)ูท่ีพิมพ์ู
(Print) ส าเนาค าตอบรายงานการประเมินฯูจากไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

3) แบบฟอร์มขออนุมัติเผยแพร่ 

Linkภายนอก : ไม่ม ี 
หมายเหตุู: http://chulabhornhealth.go.th/ 
ูููููููููููููููผูร้บัผิดชอบการให้ขอ้มููลููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููผูอ้นมุตัริูับรอง                    

                                                                                                                                                 
ูููููููููููู(นายเกียรติพรููแก้วกวน)ููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููู(นายวสุพัชร์ููแก้วกิ้ม) 
ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ                          ต าแหน่งูสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ 
ููููููููููููวันท่ีู15ูมีนาคมู2567ูููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููวันท่ีู15ูมีนาคมู2567 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมููลขึ้นเผยแพร่ 

  
(นายเกียรติพรููแก้วกวน) 

ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
ูููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููวันท่ีู15ูมีนาคมู2567 



 บนัทกึขอ้ความ 
  

ส่วนราชการ..กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไปููส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ููโทร.ู0ู7530ู8186......... 

ทีู่นศู๑๙33/171...................................................วนัที่...15..มีนาคม..2567.....................………………………. 

เรือ่ง...รายงานการด าเนินงานตามแนวทางปฏิบัติของหน่วยงานในปงีบประมาณูพ.ศ.ู2566-2567ูตาม 
ูููููููููประกาศกระทรวงสาธารณสุขูเรื่องูเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและูู 
ูููููููููเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุขูพ.ศ.ู2564…………………………………………………………….. 

เรียนููสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ 

1.เรื่องเดิม 
ููููููููููููููููููููู1.1ูประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ูลงวันท่ีู25ูมิถุนายนูพ.ศ.2564ูได้
ก าหนดูแนวทางการปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาของกระทรวง
สาธารณสุขูพ.ศ.ู2564ูเพื่อใช้เป็นแนวทางปฏิบัติอย่างมีธรรมาภิบาลส าหรับส่วนราชการูหน่วยงานูและ
หน่วยบริการของกระทรวงสาธารณสุขตลอดจนผู้ส่ังใช้ยาูผู้ประกอบวิชาชีพูและบุคลากรสาธารณสุขท่ี
เกี่ยวข้องกับกระบวนการจัดซื้อจัดหาจนกระท่ังถึงการใช้ยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาูู 
                     1.2 หนังสือส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ูท่ีูนศู1932/วู322ูลงวันท่ีู28ู
มิถุนายนู2564ูได้แจ้งเวียนเอกสารตามข้อู1ูให้หน่วยงานสังกัดทราบ 

                     2.ขอ้พิจารณา 
ููููููููููููููููููููเพื่อให้การจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ ท่ีมิใช่ยาของหน่วยงานใน
สังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ูตลอดจนผู้ส่ังใช้ยาูผู้ประกอบวิชาชีพูและบุคลากรสาธารณสุขท่ี
เกี่ยวข้องูปีงบประมาณู2567ูเป็นไปตามเกณฑ์จริยธรรมูเห็นควรด าเนินการรายงานการด าเนินงานตาม
แนวทางปฏิบัติของหน่วยงานในปีงบประมาณูพ.ศ.ู2566-2567ูตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขูเรื่องู
เกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุขู
พ.ศ.ู2564รายละเอียดแนบท้ายูและเผยแพร่ลงบนเว็บไซต์ของส านักงานฯูต่อไป 

ูููููููููููููููููููู3.ข้อเสนอ 
ููููููููููููููู    ููจึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาู 

ูููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููู  
(นายเกียรติพรููแก้วกวน) 

นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

ูููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููอนมุัต ิ

                                                                                           
ููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููู(นายวสุพัชร์ููแก้วกิ้ม) 
ูููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ 

 



 
แบบฟอรม์การขอเผยแพรข่อ้มููลผา่นเวบ็ไซตข์องหนู่วยงานในสังกดัส านกังานสาธารณสุขอ าเภอจฬุาภรณ์ 

ูจังหวดันครศรธีรรมราชูตามประกาศส านกังานสาธารณสขุอ าเภอจฬุาภรณ ์
เรูื่อง แนวทางการเผยแพรข่อ้มููลตอ่สาธารณะผา่นเวบ็ไซตข์องหนู่วยงานในสงักดั 

ส านูักงานสาธารณสขุอ าเภอจฬุาภรณ์ู จงัหวัดนครศรธีรรมราชูปีงบประมาณู2567 
 

แบบฟอรม์การขอเผยแพรข่อ้มููลผา่นเวบ็ไซตข์องหนู่วยงานในสงักดัส านูักงานสาธารณสขุอ าเภอจฬุาภรณ์
จังหวัดนครศรธีรรมราช 

ชือ่หนว่ยงาน :ูกลุ่มงานบริหารงานท่ัวไปูส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ูจูังหวูัดนครศรีธรรมราช 

วูัน/เดูือน/ป ี : 15 มีนาคมู2567ู 

หัวขอ้ : MOIT13ูหน่วยงานประเมินการด าเนินการตามแนวทางปฏิบัติของหน่วยงานูในปีงบประมาณู 
ููููููููููพ.ศ.2566-2567ูตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขูเรื่องูเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาูและการู 
ููููููููููส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุขูพ.ศ.ู2564 

รายละเอยีดขอ้มููลู(โดยสรปุหรอืเอกสารแนบ) 

1) หนังสือขออนุมัติเผยแพร่ภาพกิจกรรมการนิเทศประจ าปีู 
2) ภาพกิจกรรมการนิเทศประจ าปี 
3) แบบฟอร์มขออนุมัติเผยแพร่ 

Linkภายนอก : ไม่ม ี 
หมายเหตุู: http://chulabhornhealth.go.th/ 
ูููููููููููููููผูร้บัผิดชอบการให้ขอ้มููลูููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููผูอ้นมุัตริูับรอง                    
                         
 
                                                                     
ูููููููููููู(นายเกียรติพรููแก้วกวน)ููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููู(นายวสุพัชร์ููแก้วกิ้ม) 
ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ                          ต าแหน่งูสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ 
ููููููููููููวันท่ีู15ูมีนาคมู2567ูููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููวันท่ีู15ูมีนาคมู2567 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมููลขึ้นเผยแพร่ 
 
 
 

(นายเกียรติพรููแก้วกวน) 
ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

ูููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููวันท่ีู15ูมีนาคมู2567 
 

 
 
 



 บนัทกึขอ้ความ 
  

ส่วนราชการ..กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไปููส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ููโทร.ู0ู7530ู8186......... 

ทีู่นศู๑๙33/164...................................................วนัที่...7..มีนาคม..2567.....................………………………. 

เรือ่ง..ขออนุมัติเผยแพร่ภาพกิจกรรมการนิเทศงานประจ าปีเกี่ยวกับการปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อ.. 
ููููููููจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาูของกระทรวงสาธารณสุขูพ.ศ.2564ูของ.......ู 
ููููููููหน่วยงานูประจ าปีงบประมาณู2566-2567..................…………………………………………………………….. 

เรียนููสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ 

1.เรื่องเดิม 
ููููููููููููููููููููู1.1ูประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ูลงวันท่ีู25ูมิถุนายนูพ.ศ.2564ูได้
ก าหนดูแนวทางการปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาของกระทรวง
สาธารณสุขูพ.ศ.ู2564ูเพื่อใช้เป็นแนวทางปฏิบัติอย่างมีธรรมาภิบาลส าหรับส่วนราชการูหน่วยงานูและ
หน่วยบริการของกระทรวงสาธารณสุขตลอดจนผู้ส่ังใช้ยาูผู้ประกอบวิชาชีพูและบุคลากรสาธารณสุขท่ี
เกี่ยวข้องกับกระบวนการจัดซื้อจัดหาจนกระท่ังถึงการใช้ยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาูู 
                     1.2 หนังสือส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ูท่ีูนศู1932/วู322ูลงวันท่ีู28ู
มิถุนายนู2564ูได้แจ้งเวียนเอกสารตามข้อู1ูให้หน่วยงานสังกัดทราบ 

                     2.ขอ้พิจารณา 
ููููููููููููููููููููเพื่อให้การจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ ท่ีมิใช่ยาของหน่วยงานใน
สังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ูตลอดจนผู้ส่ังใช้ยาูผู้ประกอบวิชาชีพูและบุคลากรสาธารณสุขท่ี
เกี่ยวข้องูปีงบประมาณู2567ูเป็นไปตามเกณฑ์จริยธรรมูเห็นควรด าเนินการูดังนี้ 
ูููููููููููููููููููู2.1ูก าหนดแผนนิเทศงานประจ าปีูงบประมาณู2566-2567ูในวันท่ีู11ูมีนาคมู2567
ณูรพ.สต.ในสังกัด 
ูููููููููููููููููููู2.2ูน าภาพกิจกรรมการนิเทศงานประจ าปีงบประมาณู2566-2657ูเผยแพร่ลงบน
เว็บไซต์ของส านักงานฯูต่อไป 

ููููููููููููููููููููข้อเสนอ 
ููููููููููููููู    ููจึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาู 
ููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููู 
 

(นายเกียรติพรููแก้วกวน) 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

 

ูููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููอนมุัต ิ
 
                                                                                
 

 
ููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููู(นายวสุพัชร์ููแก้วกิ้ม) 
ูููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ 

 



แบบฟอรม์การขอเผยแพรข่อ้มููลผา่นเวบ็ไซตข์องหนู่วยงานในสังกดัส านกังานสาธารณสุขอ าเภอจฬุาภรณ์ 
ูจังหวดันครศรธีรรมราชูตามประกาศส านกังานสาธารณสขุอ าเภอจฬุาภรณ ์

เรูื่อง แนวทางการเผยแพรข่อ้มููลตอ่สาธารณะผา่นเวบ็ไซตข์องหนู่วยงานในสงักดั 
ส านูักงานสาธารณสขุอ าเภอจฬุาภรณ์ู จงัหวัดนครศรธีรรมราชูปีงบประมาณู2567 

 
แบบฟอรม์การขอเผยแพรข่อ้มููลผา่นเวบ็ไซตข์องหนู่วยงานในสงักดัส านูักงานสาธารณสขุอ าเภอจฬุาภรณ์

จังหวัดนครศรธีรรมราช 
ชือ่หนว่ยงาน :กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไปูส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ูจูังหวูัดนครศรีธรรมราช 

วูัน/เดูือน/ป ี : 10 พฤศจิกายนู2566ู 

หัวขอ้ : MOIT13ูหน่วยงานประเมินการด าเนินการตามแนวทางปฏิบัติของหน่วยงานูในปีงบประมาณูพ.ศ.ู 
ูููููููููู2566-2567ูตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขูเรื่องูเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาูและการู 
ููููููููููส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุขูพ.ศ.ู2564 

รายละเอยีดขอ้มููลู(โดยสรปุหรอืเอกสารแนบ) 

4) หนังสือขออนุมัติเผยแพร่แนวปฏิบัติท่ีหน่วยงานจัดท าขึ้นตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อ
จัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุขู 
พ.ศ.ู2564 

5) บันทึกข้อความขออนุมัติลงนามในประกาศฯ  
6) ประกาศูเรื่องูแนวปฏิบัติท่ีหน่วยงานจัดท าขึ้นตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและ

การส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุขูพ.ศ.ู2564 
7) หนังสือแจ้งเวียนประกาศฯ 
8) แบบฟอร์มขออนุมัติเผยแพร่ 

Linkภายนอก : ไม่ม ี 
หมายเหตุู: http://chulabhornhealth.go.th/ 
ูููููููููููููููผูร้บัผิดชอบการให้ขอ้มููลูููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููผูอ้นมุัตริูับรอง                    
                         
 
                                                                     
ูููููููููููู(นายเกียรติพรููแก้วกวน)ููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููู(นายวสุพัชร์ููแก้วกิ้ม) 
ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ                          ต าแหน่งูสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ 
ูููููููููููวันท่ีู10ูพฤศจิกายนู2566ูููููููููููููููููููููููููููููููููููููวันท่ีู10ูพฤศจิกายนู2566 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมููลขึ้นเผยแพร่ 
 
 
 

(นายเกียรติพรููแก้วกวน) 
ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

ูููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููวันท่ีู10ูพฤศจิกายนู2566 
 



 บนัทกึขอ้ความ 
  

ส่วนราชการ..กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไปููส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ููโทร.ู0ู7530ู8186......... 

ทีู่นศู๑๙33/467...................................................วนัที่...25..ตุลาคมู2566.....................………………………. 

เรือ่ง..แนวทางการปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา 
ููููููููของกระทรวงสาธารณสุขูพ.ศ.2564ูของหน่วยงาน..........…………………………………………………………….. 

เรียนููสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ 

1.เรื่องเดิม 
ููููููููููููููููููููู1.1ูประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ูลงวันท่ีู25ูมิถุนายนูพ.ศ.2564ูได้
ก าหนดูแนวทางการปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาของกระทรวง
สาธารณสุขูพ.ศ.ู2564ูเพื่อใช้เป็นแนวทางปฏิบัติอย่างมีธรรมาภิบาลส าหรับส่วนราชการูหน่วยงานูและ
หน่วยบริการของกระทรวงสาธารณสุขตลอดจนผู้ส่ังใช้ยาูผู้ประกอบวิชาชีพูและบุคลากรสาธารณสุขท่ี
เกี่ยวข้องกับกระบวนการจัดซื้อจัดหาจนกระท่ังถึงการใช้ยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาูู 
                     1.2 หนังสือส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ูท่ีูนศู1932/วู322ูลงวันท่ีู28ู
มิถุนายนู2564ูได้แจ้งเวียนเอกสารตามข้อู1ูให้หน่วยงานสังกัดทราบ 

                     2.ขอ้พิจารณา 
ููููููููููููููููููููเพื่อให้การจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาของหน่วยงานใน
สังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ูตลอดจนผู้ส่ังใช้ยาูผู้ประกอบวิชาชีพูและบุคลากรสาธารณสุขท่ี
เกี่ยวข้องูปีงบประมาณู2567ูเป็นไปตามเกณฑ์จริยธรรมูเห็นควรด าเนินการูดังนี้ 
ูููููููููููููููููููู2.1ูเผยแพร่เอกสารตามข้อู1.1-1.2ูลงบนเว็บไซต์ของส านักงานฯูต่อไป 
ูููููููููููููููููููู2.2ูจัดกิจกรรมปลุกจิตส านึกบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องเกณฑ์จริยธรรมในประเด็นการขัดกัน
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวกับผลประโยชน์ส่วนรวมูในวันท่ีู10ูพฤศจิกายนู2566ูณูห้องประชุมู
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ูและน าภาพกิจกรรมเผยแพร่ลงบนเว็บไซต์ของส านักงานฯูต่อไป 

ููููููููููููููููููููข้อเสนอ 
ููููููููููููููู    ููจึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาู 
ููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููู 
 

(นายเกียรติพรููแก้วกวน) 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

 

 
ูููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููอนมุัต ิ
 
                                                                                
 

 
ููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููู(นายวสุพัชร์ููแก้วกิ้ม) 
ูููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ 

 



 
 
ท่ีูนศู๑๙32/วู362ูููู  ูููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููส านักงานสาธารณสุขอ าภอจุฬาภรณ์ูููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููู 
ูููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููหมูท่ีู่๔ ต าบลสามต าบลู 
ูููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููอ าเภอจุฬาภรณ์ นศู๘๐๑๓๐ 

ููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููู28ููมิถุนายนูู2564 

เรื่องูููแนวปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาของ 
ูููููููููกระทรวงสาธารณสุขูพ.ศ.2564ู 

เรียน   ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอทุกท่านูหัวหน้ากลุ่มงานในส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ทุกกลุ่มงานู 
ูููููููููและผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุกแห่ง 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วยููู1.ประกาศกระทรวงสาธารณสุขูลงวันท่ีู9ูเมษายนูพ.ศ.2564ูจ านวนู1ูชุด 
ููููููููููููููููููู2.ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ูลงวันท่ีู25ูมิถุนายนูพ.ศ.2564 
ููููููููููููููููููููููจ านวนู1ููชุด 

ููููููููููููููููด้วยกระทรวงสาธารณสุขได้ออกประกาศกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อ
จัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุขูพ.ศ.2564 ูเพื่อใช้เป็น
แนวทางปฏิบัติอย่างมีธรรมาภิบาลส าหรับส่วนราชการูหน่วยงานูและหน่วยบริการของกระทรวงสาธารณสุข
ตลอดจนผู้ส่ังใช้ยาูผู้ประกอบวิชาชีพูและบุคลากรสาธารณสุขท่ีเกี่ยวข้องกับกระบวนการจัดซื้อจัดหา
จนกระท่ังถึงการใช้ยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาูตามประกาศลงวันท่ีู9ูเมษายนูพ.ศ.2564 

ููููููููููููููููดังนั้นูเพื่อให้สอดคล้องกับประกาศกระทรวงสาธารณสุขดังกล่าวูส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
จุฬาภรณ์จึงได้จัดท าประกาศว่าด้วยแนวปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยา
และเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุขูพ.ศ.2564 ขึ้นูเพื่อใช้เป็นแนวทางปฏิบัติอย่างมีธรรมาภิบาล
ส าหรับหน่วยงานและหน่วยบริการในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ูตลอดจนผู้ส่ังใช้ยาูผู้
ประกอบวิชาชีพูและบุคลากรสาธารณสุขท่ีเกี่ยวข้องกับกระบวนการจัดซื้อจัดหาจนกระท่ังถึงการใช้ยาและ
เวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาในพื้นท่ีอ าเภอจุฬาภรณ์ูตามประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ูลงวันท่ีู25ู
มิถุนายนูพ.ศ.2564ูดังรายละเอียดแนบท้ายหนังสือนี้ 
 

                จึงเรียนมาเพื่อทราบูและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดต่อไปด้วย 
 

ููููููููููููููขอแสดงความนับถือ 
 
 

 
ูููููููููููููู(นายวสุพัชรููแก้วกิ้ม) 

ูููููููููููููสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ 
 
กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
โทร.ู๐ู๗๕๓๐ู๘๑๘๖ 
โทรสารู๐ู๗๕๓๐ู๘๑๙๓ 



 

 

 

ประกาศส านกังานสาธารณสขุอ าเภอจฬุาภรณ ์
เรือ่งูแนวปฏิบตัติามเกณฑจ์รยิธรรมการจัดซือ้จดัหาและการสง่เสรมิการขายยา 

และเวชภัณฑท์ีม่ิใชย่าของกระทรวงสาธารณสขุ พ.ศ.2564ูููููููููููููููููููููู
_____________________________ 

ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขูลงวันท่ีู9ูเมษายนูพ.ศ.2564ูได้ก าหนดเกณฑ์จริยธรรม
การจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุขูพ.ศ.ู2564ูเพื่อใช้
เป็นแนวทางปฏิบัติอย่างมีธรรมาภิบาลส าหรับส่วนราชการูหน่วยงานูและหน่วยบริการของกระทรวง
สาธารณสุขตลอดจนผู้ส่ังใช้ยาูผู้ประกอบวิชาชีพูและบุคลากรสาธารณสุขท่ีเกี่ยวข้องกับกระบวนการจัดซื้อ
จัดหาจนกระท่ังถึงการใช้ยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา นั้น 

เพื่อให้สอดคล้องกับประกาศกระทรวงสาธารณสุขดังกล่าวูููส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
จุฬาภรณ์จึงขอก าหนดแนวปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมว่าด้วยการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและ
เวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุขูพ.ศ.2564ูเพื่อใช้เป็นแนวทางปฏิบัติอย่างมีธรรมาภิบาลส าหรับ
หน่วยงานและหน่วยบริการในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ูตลอดจนผู้ส่ังใช้ยาูผู้ประกอบ
วิชาชีพูและบุคลากรสาธารณสุขท่ีเกี่ยวข้องกับกระบวนการจัดซื้อจัดหาจนกระท่ังถึงการใช้ยาและเวชภัณฑ์ท่ี
มิใช่ยาในพื้นท่ีอ าเภอจุฬาภรณ์ูดังนีู้ 

๑.ูวัฒนธรรมองค์กรการจัดซื้อจัดหาูและการส่งเสริมการขายยาูและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์จะด าเนินการตามประกาศฉบับนี้ด้วยความเท่ียงตรง

โปร่งใสูและยึดมั่นตามแนวทางปฏิบัติตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเกณฑ์จริยธรรมว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดหาูและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยาูพ.ศ.ู๒๕๖๔ูโดยเคร่งครัด 

2.ูการรับประโยชน์อันเป็นทรัพย์สินูเงินูสิ่งของูของขวัญูของบริจาคูและบริการใดๆ 

๒.๑ูเป้าหมาย 
ููููููููููููููููู๒.๑.๑ูมีระบบและกลไกการจัดการในการรับส่ิงสนับสนุนฯูการจัดสรรและการคัดสรร

ผู้รับการสนับสนุนไปประชุมูสัมมนาูอบรมูดูงานูหรือบรรยายทางวิซาการูท้ังในและต่างประเทศ 
ููููููู๒.๑.๒ูมีเอกสารหลักฐานแสดงการรับ-จ่ายส่ิงของท่ีได้รับการสนับสนุนฯ 
ููููููู๒.๑.๓ูมีแนวทางการจัดกิจกรรมให้ความรู้ด้านสุขภาพแก่ประชาชน 
๒.๒ูแนวทางปฏิบัติ 
ูููููู๒.๒.๑ูผู้บริหารูหัวหน้างาน/ฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา 

ก าหนดให้มีแนวทางปฏิบัติต่อผู้แทนยาูหรือพนักงานขายูบริษัทยาหรือูเวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยาให้ปฏิบัติดังนี้ 

(๑)ูไม่พึงรับประโยชน์ูดังนี ้
ูููููู(๑.1)ูรับเงินไม่ว่ากรณีใดๆูยกเว้นกรณีรับค่าตอบแทนจากการเป็นวิทยากรูการ 

บรรยายทางวิชาการูเป็นผู้ได้รับทุนวิจัยจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา 
ูููููู(๑.๒)ูรับส่ิงของหรือนันทนาการไมว่่ากรณีใดๆูยกเว้น 
ููููููููููููู(๑.๒.1)ูส่ิงของท่ีมีมูลค่าไม่เกินู3,000ูบาทู(สามพันบาท)ูเฉพาะเนื่องในโอกาส

พิเศษหรือวาระตามประเพณีเท่านั้น 



ูููููููููููููููููููููููููููููููููููููููู-2- 
 

ู(๑.๒.๒)ูส่ิงท่ีก่อให้เกิดประโยชน์แก่งานด้านวิซาการูท่ีส่งผลถึงการบริการ 

ทางการแพทย์และสาธารณสุขท่ียังประโยชน์แก่ผู้ป่วยูโดยให้รับในนามของสถานพยาบาลหรือหน่วยงาน 
ููููููููููููููููู(1.3)ูรับบริการอันเป็นกิจส่วนตัวใดๆ 
ููููููููู(๒)ูไม่พึงแสดงตนในการโฆษณาหรือการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาใดๆต่อู

สาธารณชนในเชิงธุรกิจ 
ููููููููู(๓)ูไม่พึงรับการสนับสนุนในการไปประชุมูสัมมนาูอบรมูดูงานูหรือบรรยายทางวิชาการูท้ัง

ในและต่างประเทศโดยตรง 
ููููููููู(4) พึงเปิดเผยว่าตนมีส่วนเกี่ยวข้องทางผลประโยชน์กับบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยานั้นใน

สถานะใดูเมื่อแสดงความเห็นต่อสาธารณะโดยการพูดูการเขียนูหรือโดยวิธีการอื่นใดท่ีเกี่ยวข้องกับยาและ
เวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาในทางวิซาการ 

ููููููููู(๕)ูการรับการสนับสนุนในการไปประชุมูสัมมนาูอบรมูดูงานูหรือบรรยายทางวิซาการท้ังู
ในและต่างประเทศูก าหนดแนวทางดังนี้ 

ูููููููููููููู(๕.๑)ูกิจกรรมดังกล่าวจะต้องก่อประโยชน์ให้สถานพยาบาลหรือหน่วยงานูและ ไม่มีู
เงื่อนไขข้อผูกมัดเพื่อส่งเสริมการขายและเวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยาใดๆูท้ังส้ิน 

ูููููููููููููู(๕.๒)ูการสนับให้ เป็นไปในนามของส านักงานสาธารณสุขอ า เภอจุฬาภรณ์ูโดย
คณะกรรมการบริหารงานของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์จะพิจารณาบุคลากรท่ีเหมาะสมให้ไปเข้า
ร่วมกิจกรรมต่างๆูตามหลักเกณฑ์วิธีการที่ก าหนดไวู้ซึ่งประกอบด้วยหลักการูดังนี้ 

ููููููููููููููููููููู(๕.๒.๑)ูการคัดเลือกูจะด าเนินกาโดยคณะกรรมการบริหารงานของส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ซึ่งต้องประกอบด้วยการมีส่วนร่วมระหว่างหัวหน้างานูและค านึงถึงประโยชน์ท่ี
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์จะได้รับูท่ีไม่เกี่ยวข้องกับหน่วยงานูองค์กรูหรือบริษัทท่ี ให้การ
สนับสนุน 

ูููููููููููููููููููู(๕.๒.๒)ูคณะกรรมการบริหารงานของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์จะ
ก าหนดความถ่ีของผู้ได้รับการคัดเลือกให้ได้รับการสนับสนุนูซึ่งต้องให้มีความเหมาะสม 

ููููููููููููููููููู(๕.๒.๓)ูการพิจารณาคัดเลือกบุคคลให้ได้รับการสนับสนุนูต้องให้มีความเหมาะสมู
และเป็นธรรมูโดยไม่มีผลต่อการส่ังจ่ายยาหรือเวชภัณฑ์นั้นมากขึ้น 

ููููููููููููููููููู(๕.๒.๔)ูให้รับการสนับสนุนได้เฉพาะค่าเดินทางูค่าลงทะเบียนูค่าวิทยากรูค่าอาหารู
และค่าท่ีพักส าหรับตนเองเท่านั้นูและจ ากัดเฉพาะช่วงเวลาและสถานท่ีของการดูงานูการประชุมหรือการู
บรรยายทางวิชาการ 

ููููููููููููููููููู(๕.๒.๕)ูผู้ท่ีได้รับการคัดเลือกให้ไปประชุมูสัมมนาูอบรมูดูงานูหรือบรรยายทางู
วิชาการท้ังในและต่างประเทศูจะต้องขออนุมัติ ต่อผู้บังคับบัญชาตามล าดับช้ันูตามระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการลาของข้าราชการูพ.ศ.๒๕๕๕ูและระเบียบอื่นที่เกี่ยวข้อง 
ููููููููููููููููููููู(๖)ูการจัดกิจกรรมให้ความรู้ด้านสุขภาพในบริเวณส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์และ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลในสังกัดูไม่อนุญาตให้มีการจัดกิจกรรมฯูซึ่งระบุหรือกล่าวถึงช่ือทางการค้า
ของยาและเวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยาแก่ผู้ป่วยูประชาชนูและนิสิตูนักศึกษาท่ีศึกษาหรือปฏิบัติงานท้ั งนี้เพื่อป้องกัน
ไม่ให้มีโฆษณาแอบแฝงไปกับการให้ความรู้ 
ูููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููู 
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ูู(7)ูการจัดประชุมวิชาการโดยได้รับการสนับสนุนงบด าเนินการูวิทยาการูหรือข้อมูลวิชาการจากบริษัทยา
หรือเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาให้กับหน่วยงานูผู้จัดประชุมต้องมีการการเปิดเผยการสนับสนุนดังกล่าวให้ผู้เข้าร่วม
ประชุมรับทราบทุกครั้ง 

 
๓.ูการรบัตวัอยา่งยาและเวชภณัฑ์ทีม่ใิชย่าจากบรษิทัยาหรอืเวชภณัฑ์ทีม่ใิชย่า 
๓.๑ูเป้าหมาย 
ูููููู๓.๑.๑ูมีระบบและกลไกการจัดการในการรับ-การส่ังจ่ายตัวอย่างยาและเวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยา 
ูููููู๓.๑.๒ูมีเอกสารหลักฐานแสดงการรับ-จ่ายตัวอย่างยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา 
๓.๒ูแนวทางปฏิบัติ 
ูููููู๓.๒.๑ูก าหนดให้มีแนวทางปฏิบัติูดังนี้ 
ูููููููููููููู(๑)ูส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์จะรับส่ิงสนับสนุนหรือตัวอย่างจากบริษัทหรือ 

เวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยาในนามส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์หรือหน่วยงานอย่างเป็นทางการโดยต้องมี
เอกสารหรือหนังสือมอบให้เป็นหลักฐานอ้างอิงได้ 

ูููููููููููููู(๒)ูก าหนดให้หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานท่ัวไปของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ 
เป็นผู้ดูแลรับผิดชอบการรับส่ิงสนับสนุนหรือตัวอย่างูโดยผู้ท่ีรับผิดชอบต้องจัดท าบัญชีรายการูรับ-จ่ายส่ิง
สนับสนุนหรือตัวอย่างูซึ่งระบุรายละเอียดของผู้ให้ส่ิงสนับสนุนหรือตัวอย่างูจ านวนูวันท่ีและเอกสารอ้างอิงู
ไดู้ผู้เบิกจ่ายผู้รับูและจัดท าสรุปรายงานเพื่อการตรวจสอบเพื่อเป็นข้อมูลเบ้ืองต้น 

ูููููููููููููู(๓)ูการจ่ายตัวอย่างยาและเวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยามาให้กับเครือข่ายสุขภาพูผู้ส่ังใช้/ผู้จ่ายและ
ผู้ส่งมอบพึงค านึงถึงประโยชน์และความปลอดภัยของเครือข่ายสุขภาพเป็นส าคัญูไม่มุ่งหวังเพื่อเป็นการส่งเสริม
การขายยาและูเวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยาหรือประโยชน์ส่วนตน 

ู๔.ูการด าเนนิการเกีย่วกบัการสง่เสรมิการขาย 
ูููููู๔.๑ูเป้าหมาย 
ููููููููููููการก าหนดสถานท่ีูรูปแบบูและเวลาส าหรับการให้ข้อมูลเกี่ยวกับยาและเวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยา

แก่ผู้บริหารูหัวหน้ากลุ่มงาน/ฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดหาูบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดหายและ
เวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยา 

ูููููู๔.๒ูแนวทางปฏิบัติ 
ูููููููููููู๔.๒.๑ูก าหนดให้มีแนวทางปฏิบัติูดังนี้ 
ูููููููููููููููููููู(๑)ูส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ไม่อนุญาตให้ผู้แทนหรือพนักงานขายยา

และเวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยาเข้าพบบุคลากรูซึ่งอยู่ระหว่างปฏิบัติหน้าท่ีให้บริการเครือข่ายสุขภาพเพื่อการโฆษณายา
และเวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยาูหรือการส่งเสริมการขายและเวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยา 

ููููููููููููููููููููู(๒)ูส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ได้จัดสถานท่ีเข้าพบภายในหน่วยงานูและ
ก าหนดเวลาในช่วงเวลาปฏิบัติงานเท่านั้นท่ีอนุญาตให้ผู้แทนหรือพนักงานขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยาเข้าพบ
บุคลากรหรือผู้ท่ีเกี่ยวข้องูเพื่อน าเสนอข้อมูลข่าวสารูและกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องผลิตภัณฑ์ไดู้ท้ังนี้ต้องไม่เป็นการ
เข้าพบเป็นการส่วนตัว 

ูููููููููููููููููููู(๓)ูส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ขอให้ผู้แทนยาหรือพนักงานขายยาและ
เวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยาจงเคารพและปฏิบัติตามข้อก าหนดของหน่วยงานอย่างเคร่งครัด 

ู๕.ูระบบการคดัเลอืก 
ูููููู๕.๑ูเป้าหมาย 
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ูููููููููููู๕.๑.๑ูมีการคัดเลือกยาและเวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยาูรวมท้ังการคัดเลือกบริษัทผู้ผลิตและผู้
จ าหน่ายูในรูปแบบการท างานร่วมกันจากทุกหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและด าเนินการอย่างเป็นระบบ 

ูููููููููููู5.1.2ูมีนโยบายและหลักการเกี่ยวกับการคัดเลือกยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาูซึ่งมุ่งเน้นความ
โปร่งใสเป็นธรรมูเพื่อให้ได้ยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาท่ีมีประโยชน์ูปลอดภัยูค านึงถึงประสิทธิผลูความคุ่มค่าู
ความปลอดภัยูและมีคุณภาพสูง 

ูููููู5.2ูแนวปฏิบัติ 
ูููููููููููู5.2.1ูก าหนดให้มีแนวทางปฏิบัติูดังนี้ 
ูููููููููููููู(๑)ูส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์มุ่งเน้นให้การจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาู

การคัดเลือกบริษัทผู้ผลิตและผู้จัดจ าหน่ายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยาูรวมท้ังการตรวจสอบการจัดซื้อยาและ
เวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยามีความโปร่งใสูเป็นธรรมููไม่มุ่งหวังเพื่อเป็นการส่งเสริมการขายหรือกีดกันยาและเวชภัณฑ์ท่ี
มีใช่ยาของบริษัทใดบริษัทหนึ่งูและป้องกันการมีส่วนได้ส่วนเสียูหรือมีผลประโยชน์ทับช้อนกับบริษัทยาหรือ
เวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยาูโดยมุ่งเน้นเพื่อได้ยาและเวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยาท่ีมีประโยชน์ูปลอดภัยค านึงถึงประสิทธิผลูความ
คุ้มค่าูความปลอดภัยูและมีคุณภาพสูง 

ููููููููููููู (2) การจัดซื้อหายาและเวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยาูตลอดกระบวนการให้ด าเนินการตามนโยบายู
ของคณะกรรมการบริหารงานของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ูท้ังนี้การด าเนินการต่างๆให้อยู่ในรูป
ของคณะกรรมการท่ีแต่งต้ังขึ้นูประกอบด้วยผู้แทนจากหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและประกาศให้ทราบโดยท่ัวกันู
โดยก าหนดให้กรรมการมีก าหนดวาระการท างานครั้งละไม่เกินู๔ูปีูและไม่เกินู๒ูวาระูติดต่อกัน 

ูููููููููููู(๓)ูคณะกรรมการจะประกาศผลการด าเนินการต่างๆูเป็นระยะๆ 
ูููููููููููู(๔)ูคณะกรรมการพึงแสดงการมีส่วนได้เสียกับบริษัทยาหรือบริษัทเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา 

ููููููููููู๖.ูระบบการยกยอ่งเชิดชเูกยีรติู และการลงโทษ 
ููููู๖.๑ูเป้าหมาย 
ููููููููููมีระบบยกย่องเชิดชูเกียรติผู้ท่ีปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมูและการก าหนดบทลงโทษการไมู่

ปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมท่ีเกี่ยวข้องกับการส่งเสริมการขาย 
ููููู๖.๒ูแนวทางปฏิบัติ 
ููููููููููู๖.๒.๑ูก าหนดให้มีแนวปฏิบัติูดังนี้ 
ููููููููููููููููููู(๑)ูส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ก าหนดให้มีการยกย่องเชิดชูเกียรติผู้บริหารู

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขูบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยาูท่ีปฏิบัติตาม เกณฑ์
จริยธรรมูโดยจัดท าประกาศของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ูโดยแจ้งให้เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงานและ
เครือข่ายได้ทราบอย่างท่ัวถึงกัน 

ููููููููููููููููููู(2)ูส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ก าหนดขั้นตอนในการลงโทษผู้บริหาร
เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขูบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาูท่ีไม่ปฏิบัติตามเกณฑ์
จริยธรรมท่ีเกี่ยวข้องกับการส่งเสริมการขายูโดยมีมาตรการให้ผู้ไม่ปฏิบัติตามประกาศฉบับนีู้ให้พ้นจากเป็นผู้ท่ี
เกี่ยวข้องในการจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาของหน่วยงาน 

ู7.ูระบบการตรวจสอบ 
ููููู๗.๑ูเป้าหมาย 
ูููููููููููมีระบบในการตรวจสอบท้ังปัจจุบันและย้อนหลังูรวมท้ังการรายงานผลการตรวจสอบ 
ููููู๗.๒ูแนวทางปฏิบัติ 
ููููููููููู๗.๒.๑ูก าหนดให้มีแนวทางปฏิบัติูดังนี้  
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ููููููููููููููููููู(1)ูส านักงานสาธารณสุขอ าเภจุฬาภรณ์ก าหนดแนวทางการตรวจสอบูการรับการ
สนับสนุนจากบริษัทผู้แทนจ าหน่ายูโดยมีการตรวจสอบโดยส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์และ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลในสังกัดทุกแห่งทุกเดือน 

 ูููููููู(2)ูระบบรายงานผลการตรวจสอบูให้มีการรายงานูทุกส้ินปีงบประมาณราชการต่อ
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ 
   
ูููููููููููููููููููููููููููููููููููููููประกาศูณูวันท่ีู๒5ูเดือนูมิถุนายนูพูศ.๒๕๖๔ 

                       
 
 

ูููููููููููููููููู(นายวสุพัชรููแก้วกิ้ม) 
ููููููููููููสาธารณสุขอ าเภอจุฬาภรณ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


